
理由① ご本人と企業様との丁寧なマッチング 

理由③ 実践と振り返り：自己理解と適性理解 

理由② 就労の土台づくり：「生活面」「健康面」の整理 

開所～6 年間 就職後の定着率（6 か月～）１００％ です 

 

                          

 

 

 

 

  

 

  

 

私は、最近新しい靴を買いました。 

靴を買うとき、見た目で「良いな」と思っても、実際に履いてみると似合わなかったり、 

履いた感じがしっくりとこなかったり。納得がいくお気に入りの靴を見つけるまで、大変でした。 

何度も、いろんな靴を履き比べて、やっと、自分の足にしっくりくる、お気に入りの靴を 

見つけることができました。その靴は、今、私のお気に入りの靴になっています。 

私は靴選びをしていて、「靴選びは、仕事選びと似ているな」と思いました。 

しっくりくる靴は、気持ちよく履いていられるし、長く履き続けたいと思えます。 

仕事も靴と同じで、見て・比べて・やってみて・自分にしっくりくる仕事を見つけられれば、 

長く大切にできると思いました。 

これからも積極的にいろんな仕事を体験しながら、長く続けられる、 

自分に合う仕事を探していきたいと思いました。 

 「仕事探し」は、「靴の試し履き」に似ている  

こんにちは！オルタ八乙女です(^o^) 今回は、オルタの訓練から、取り組みの一部をご紹介します。 

就労移行・定着支援事業所オルタ八乙女 
２０２２年 ８月号 

１００ケース以上支援経験があるジョブコーチ／精神保健福祉士／社会福祉士等、知識と経験を有する支援者が、皆さんをサポートします！ 

定着のオルタ 

〒981-3112 

仙台市泉区八乙女 4 丁目 1-1 ドーミー八乙女 1 階 

☎ 022-346-7142、Fax  022-346-714３ 

HP  http://www.yamatomirai.or.jp 

メール alte-yaotome@yamatomirai.or.jp 

 

 自分に合う仕事って、 

何だろう？ 

➤オルタ八乙女訓練生「A さんのお話より」 

「行って見たら、わかった！」 

「体験したら、興味がわいた！」 

 オルタで、納得の仕事選びをしませんか？ 

いろいろな企業を「見る」・いろいろな職種で「やってみる」 

納 得 

 定着１００％の背景は？ 

 

事業所見学、体験利用等、お気軽にお問合せください。 

http://www.yamatomirai.or.jp/
mailto:alte-yaotome@yamatomirai.or.jp

